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PLAN  DE CAPACITACIÓN Y SENSIBILIZACIÓN DEL SISTEMA DE IGUALDAD DE GÉNERO   Y NO  DISCRIMINACIÓN.  CAMPAÑA 
DE SENSIBILIZACIÓN  EN IGUALDAD LABORAL Y NO DISCRIMINACIÓN  ((IMPARTICIÓN DE TALLERES DE SENSIBILIZACIÓN, 
CONFERENCIAS, CINES DEBATES, ENCUENTROS EN MATERIAL DE IGUALDAD Y DERECHOS HUMANOS). 

2022 

  
 

ACTIVIDADES FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE   DICIEMBRE INSTRUCTOR RESPONSABLE 

              
FOMENTO A UNA CULTURA DE 

DENUNCIA 

 X           SUBCOMITÉ 

              

EL CÍRCULO DE LA VIOLENCIA  X           SUBCOMITÉ 

              

MOOBING 

 

 

 X           RECURSOS 

HUMANOS 
SUBCOMITÉ 

              

ABC DE LA IGUALDAD Y NO 

DISCRIMINACIÓN(CONAPRED) 

  X          RECURSOS 
HUMANOS 

SUBCOMITÉ 

              

CONDUCTAS DE ACOSO Y 

HOSTIGAMIENTO SEXUAL 

  X          RECURSOS 
HUMANOS 

DLLO. 

ACADÉMICO 
SUBCOMITÉ 

              
EMPODERAMIENTO DE LAS MUJERES 

 

   X         RECURSOS 

HUMANOS 
SUBCOMITÉ 

              

VIOLENCIA CONTRA LAS 

MUJERES(TIPOS Y MODALIDADES) 

   X          
RECURSOS 

HUMANOS 
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SUBCOMITÉ  

              

MASCULINIDADES 

 

 

    X        RECURSOS 

HUMANOS 

SUBCOMITÉ 

              

DIVERSIDAD SEXUAL(CONAPRED) 

 

 

     X       RECURSOS 

HUMANOS 

SUBCOMITÉ 

              

SORORIDAD 

 

 

     X       RECURSOS 
HUMANOS 

SUBCOMITÉ 

              

PROTOCOLO PARA LA PREVENCIÓN, 

ATENCIÓN Y SANCIÓN DE ACOSO Y 

HOSTIGAMNIENTO SEXUAL 

    X        RECURSOS 
HUMANOS 

SUBCOMITÉ 

              

DERECHOS HUMANOS       X      RECURSOS 
HUMANOS 

SUBCOMITÉ 

ACOSO ESCOLAR       X      SUBCOMITÉ 

 

PREVENCIÓN DEL DELITO 

 

 

       X     RECURSO 
HUMANOS 

DLLO. 

ACADÉMICO 
SUBCOMITÉ 

              

CAPACITACION AL PERSONAL 

DIRECTIVO DEL CONOCIMIENTO DE 

LA.NMX-R-025-SCFI-2015 EN IGUALDAD 

LABORAL Y NO DISCRIMINACIÓN. 

            S RECURSOS 

HUMANOS 
SUBCOMITÉ 

               

SENSIBILIZCIÓN A LA NORMA DE 

IGUALDAD LABORAL Y NO 

DISCRIMINACIÓN AL PERSONAL DE 

NUEVO INGRESO 

  X      X    RECURSOS 

HUMANOS 

SUBCOMITÉ 

ÉTICA, VALORES Y REGLAS DE 

INTEGRIDAD EN LOS SERVIDORES 

PÚBLICOS. 

       X X    RECURSOS 

HUMANOS 

SUBCOMITÉ 
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